LorgAccent

Ontdek onze nieuwe CRT e-learning!
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> g€ apeuten!

aag willen delen met de collega's binnen ZorgAccent.






ZorgAccent:
'waar jouw
inzet het
verschil

maakt’

ZorgAccent:

Werken met je hart en handen.

Zinvol werk in de ouderenzorg, thuis of in een
woonzorgcentrum.

Lerende organisatie die altijd in beweging is.

Zelfsturende teams, veel verantwoordelijkheid
én sterke samenwerking.

Ruimte om jezelf te ontwikkelen én iets voor
een ander te betekenen.



In vogelviucht (filmpje)



https://www.capcut.com/collect-resource/upload190fff52f5600640?device_id=174791309415113834&message_id=TvTrfVV2g&upload_from=share_upload_link&position=drop_down

Aanleiding e-learning CRT

Afdeling GRZ — CRT scholing
« Meerwaarde CRT in praktijk

Betere therapieén en communicatie

Gerichtere adviezen voor bewoners

Kennis uit scholing delen met collega’s

Enthousiasme en verdieping In
toepassing



Doel

Multidispliniaire samenwerking!
Dezelfde taal spreken

(Revalidatiezorg) naar hoger niveau

Voor de client!




CRT binnen ZorgAccent

Verschillende doelgroepen,
waaronder:

B GRZ

B Somatiek

B Eerstelijns zorg
B Korsakov




CRT en PG

CRT binnen de PG

In kaart brengen cognitief
gedragsniveau

Overleg met zorgverleners
Psycho-educatie aan collega’s
Verklaren cliéntgedrag
Gerichte zorgadviezen

Afstemming behandeling en
begeleiding




CRT en GRZ

Belangrijkste kenmerk CRT

« Gelijke behandel- en
begeleidingsaanpak

* Eenduidigheid in benadering
« Afstemming binnen het team




CRT en Eerstelijnszorg

CRT in de eerstelijnszorg

Vroegtijdige herkenning
cognitieve problemen

Signaleren
gedragsveranderingen

Vroeg interventie mogelijk
Zorgadvies op maat
Preventief werken
Verbetering zorgkwaliteit




CRT en Korsakov

Foutloos leren
Zorgteams zijn geschoold
Ondersteunend




CRT en
woohzorg/somatiek

CRT in somatiek/woonzorg

 Toepassing bij trainingen (bijv.
rolstoelgebruik)

* Focus op praktische
vaardigheden

« Stimuleren zelfredzaamheid

« Ondersteuning dagelijks
functioneren




E-learning
Cognitieve
revalidatie

Deel 1: Inleiding
en Cognitie



https://view.genially.com/6512dcd198badd0011a8861e/interactive-content-deel-1-inleiding-en-cognitie

E-learning
Cognitieve
revalidatie

Deel 2:
Cognitieve
gedragsniveau's



https://view.genially.com/65648bba31f85200147b3286/interactive-content-deel-2-cognitieve-gedragsniveaus

E-learning
Cognitieve
revalidatie

Deel 3:
Behandeling

16


https://view.genially.com/6595189d30a74400140fb32f/interactive-content-deel-3-behandeling



https://www.menti.com/alyv1p676iqo
https://www.menti.com/altqwzeznk5i

* Vervolg?

* Implementatie CRT binnen PMD
o E-learning CRT gevolgd
o Bespreken casuistiek in PMO
o Verdieping n.a.v. e-learning
o Stap naar implementatie binnen PMD



Toekomst?

Toekomst is uitbreiden naar

1. PS
2. het zorgpersoneel

3. medici (artsen).
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